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Program Manager Codice:
PM_jan_2026
La risorsa sara inserita in un gruppo dedicato al Program Management.
. . - . Lo . . . Data
Si valutano sia profili Junior che Senior: i profili Junior si valutano con un paio 2 February 2026

di anni di esperienza, mentre i profili Senior con almeno 8 anni di esperienza
devono essere in possesso della certificazione PMP / PMI e aver ricoperto il ruolo di

Program Manager preferibilmente in aziende del settore aeronautico. Dipartimento / Funzione

Aziendale

N . . . Program Management
Nello specifico la risorsa, a seconda del grado padronanza e autonomia oltre che di 9 9

competenze, si occupera di: . .
Istruzione / Formazione

Laurea triennale/quinquennale in
Ingegneria, con spiccato interesse
nell’ambito gestionale e aeronautico

* Distribuire, organizzare e pianificare le attivita di Program Management in
coordinazione con il team e in accordo con il Direttore Programmi;

» Gestire in autonomia una porzione di progetti a lui / lei assegnati;

* Visionare e monitorare gli avanzamenti su base giornaliera e settimanale;

» Gestire report di avanzamento e pianificazioni;

* Agire proattivamente per il raggiungimento delle milestone aziendali;

« Agire verso i diversi reparti aziendali ai fini delle attivita pianificate. Contratto / Inquadramento
Contratto, inquadramento e
Requisiti: retribuzione  sono  commisurati

allesperienza e alle competenze

» Certificazione PMP / PMI per i profili senior, interesse nell'intraprendere il del/della candidato/a.

percorso per I'ottenimento della certificazione per i profili junior.
¢ Buon livello della lingua inglese
¢ Project planning (Project)

Si applica il CCNL Metalmeccanico.

Soft Skills:

¢ Competenze analitiche

e Comunicazione

¢ Capacita di interfacciarsi con tutte le funzioni aziendali interne ed esterne a
tutti i livelli.

e Leadership
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